
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 
Критерии оценки самостоятельной работы студентов В приложении к письму 

Минобразования РФ от 29.12.2000 г. № 1-52-138 «Рекомендации по планирова-
нию и организации самостоятельной работы студентов образовательных учреж-
дений СПО» выделены следующие критерии оценки результатов СРС: 

 уровень освоения студентом учебного материала. 
 умение использовать теоретические знания при выполнении практиче-

ских, ситуационных задач. 
 сформированность общеучебных умений. 
 обоснованность и четкость изложения ответа. 
 оформление материала в соответствии с требованиями. 
 уровень самостоятельности студента при выполнении СР. 
Однако следует отметить, что критериальная база для оценки качества само-

стоятельной работы студентов не может быть унифицированной. В зависимости 
от типа учебных занятий и вида самостоятельного задания будут различными 
критерии оценки его эффективности. В связи с этим преподавателям различных 
предметных (цикловых) комиссий целесообразно разрабатывать на единой для 
всех концептуальной основе специальные критерии и показатели оценки качества 
самостоятельной работы студентов по конкретной дисциплине или циклу дисцип-
лин. 

Критериями оценки результатов внеаудиторной самостоятельной работы 
обучающихся являются [1]: 

 уровень освоения учебного материала; 
 уровень умения  использовать теоретические знания при выполнении 

практических задач; 
 уровень сформированности общеучебных умений; 
 уровень умения активно использовать электронные образовательные ре-

сурсы, находить требующуюся информацию, изучать ее и применять на практике; 
 обоснованность и четкость изложения материала; 
 оформление материала в соответствии с требованиями стандарта предпри-

ятия; 
 уровень умения ориентироваться в потоке информации, выделять главное; 
 уровень умения четко сформулировать проблему, предложив ее решение, 

критически оценить решение и его последствия; 
 уровень умения определить, проанализировать альтернативные возможно-

сти, варианты действий; 
 уровень умения сформулировать собственную позицию, оценку и аргу-

ментировать ее. 
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

оценивается посредством текущего контроля самостоятельной работы студентов с 
использованием балльно-рейтинговой системы. Текущий контроль СРС – это 
форма планомерного контроля качества и объема приобретаемых студентом ком-



петенций в процессе изучения дисциплины, проводится на практических и семи-
нарских занятиях и во время консультаций преподавателя. 

Максимальное количество баллов по каждому виду задания студент получа-
ет, если: обстоятельно с достаточной полнотой излагает соответствующую тему; 
дает правильные формулировки, точные определения, понятия терминов; пра-
вильно отвечает на дополнительные вопросы преподавателя, имеющие целью вы-
яснить степень понимания студентом данного материала. 

70-89% от максимального количества баллов студент получает, если: неполно 
(не менее 70 % от полного), но правильно изложено задание; при изложении были 
допущены 1-2 несущественные ошибки, которые он исправляет после замечания 
преподавателя; дает правильные формулировки, точные определения, понятия 
терминов; может обосновать свой ответ, привести необходимые примеры; пра-
вильно отвечает на дополнительные вопросы преподавателя, имеющие целью вы-
яснить степень понимания студентом данного материала. 

50-69 % от максимального количества баллов студент получает, если: непол-
но (не менее 50 % от полного), но правильно изложено задание; при изложении 
допущена 1 существенная ошибка; знает и понимает основные положения данной 
темы, но допускает неточности в формулировки понятий; излагает выполнение 
задания недостаточно логично и последовательно; затрудняется при ответах на 
вопросы преподавателя. 

49 % и менее от максимального количества баллов студент получает, если: 
неполно (менее 50 % от полного) изложено задание; при изложении были допу-
щены существенные ошибки. 

В «0» баллов преподаватель вправе оценить выполнение студентом задание, 
если оно не удовлетворяет требованиям, установленным преподавателем к дан-
ному виду работу. 

Сумма полученных баллов по всем видам заданий составляет рейтинговый 
показатель студента. Рейтинговый показатель влияет на выставление итоговой 
оценки по результатам изучения дисциплины. 

Если рейтинговый показатель студента составляет: 
 максимальное количество баллов, то студент будет отвечать на экзамене 

на 1 вопрос (устно или письменно) и претендовать на отметки на экзамене на от-
метки «5», «4»,; 

 70-89% от максимального количества баллов, то студент будет отвечать на 
экзамене на 2 вопроса (устно или письменно) и претендовать на отметки на экза-
мене на отметки «5», «4», «3»; 

 50-69% от максимального количества баллов, то студент будет отвечать на 
экзамене на 3 вопроса (устно или письменно) и претендовать на отметки на экза-
мене на отметки «5», «4», «3»; «2»; 

 49% и менее от максимального количества баллов, то студент будет отве-
чать на экзамене на 6 вопросов (устно или письменно) и претендовать на отметки 
«3», «2». 


